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A coaching, mint a stratégia HR menedzsment eszköze és módszertana a motivált, 
alkalmas, és magasan teljesítő munkaerő biztosításában: megoldások és 
lehetőségek a munkahelyi stressz és kiégés megelőzésére. A workshop célja, hogy 
közös tudás- és tapasztalatmegosztás, valamint rövid coaching demonstráció 
nyomán választ adjon arra, milyen esetekben, kiknek, hogyan adekvát és hatékony 
megoldás coachot, illetve team vagy csoportos coaching folyamatot választanunk. 
Az interaktív beszélgetés a vezetés, a coaching mint vezetői eszköz szerepét és 
lehetőségeit is igyekszik megvilágítani, a munkatársi teljesítménymenedzsment 
mindennapi gyakorlatában.  
	  


